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1. Représentants des pays membres de l’Organisation 
 Panaméricaine de la Santé  
 
   
ARGENTINE  
  
  
Jorge Oscar Badaracco  
Directeur,   
Servicio Nacional de Rehabilitación y Promoción de la Persona con Discapacidad  
  
 
  
Médecin diplômé de l’Université de Buenos Aires, le Dr. Badaracco s’est longtemps impliqué 
dans le domaine des services de santé publique. Grâce à des bourses obtenues auprès de 
l’OPS et de la Fondation allemande Adenahuer, il s’est spécialisé dans l’étude et l’analyse des 
systèmes de santé publique des États-Unis, du Chili, du Pérou, de la Colombie, du Panama, 
du Mexique, du Venezuela, du Brésil et de Puerto Rico. À ce jour, il occupe le poste de 
Directeur de la Secretaría Nacional de Salud, et celui de Directeur du Servicio Nacional de 
Rehabilitación y Promoción de la Persona con Discapacidad, un organisme décentralisé 
relevant du Ministère et qui a comme rôle principal de définir des actions concernant la 
prévention, la réadaptation, l’égalité des chances et la promotion intégrale des personnes 
handicapées.  
  
  
  
Diego Gonzalez Castañón  
Coordonnateur,   
ITINERIS - Talleres de Capacitación Institucional en Discapacidad  

 
  
Médecin psychiatre diplômé de l’Université du Salvador à Buenos Aires (USAL), le Dr 
Castañón a été professeur de psychiatrie, puis superviseur ad-honorem des hôpitaux publics 
Piñeiro et Álvarez. S’intéressant plus particulièrement aux personnes ayant une déficience 
intellectuelle, il devient membre du Comité International de l’American Association on Mental 
Retardation et travaille comme directeur psychiatrique de l’Instituto Recreativo Terapeutico 
Especial (IRTE), un organisme de services d’ergothérapie dirigé par sa proche collaboratrice, 
Andrea Aznar. C’est auprès d’elle qu’il coordonne également, depuis 1995, le projet 
ITINERIS, un projet visant à supporter l’avancement des droits des personnes ayant une 
déficience intellectuelle et à promouvoir leur besoin d’autodétermination, en offrant des 
ateliers de formation donnés aux parents, amis et professionnels du milieu.  
  



  
Hilda Miñón De Aubert  
Présidente,  
FENDIM – Federación Argentina de Entidades Pro Atención a las personas con Discapacidad 
Intelectual y/u otras Necesidades Especiales  

 
  
Diplômée en comptabilité à l’Université de Buenos Aires (UBA), Mme Miñón de Aubert s’est 
spécialisée, au cours des années, dans l’administration et la gestion d’organismes non-
gouvernementaux spécialisés en déficience intellectuelle. Présidente et membre fondateur 
d’une association de mères de famille, Mme De Aubert s’est beaucoup impliquée auprès de 
la MENCAP Royal Society for Mentally Handicapped Children and Adults. Elle est aujourd’hui 
présidente de FENDIM, un organisme qui a comme objectif de promouvoir et de défendre les 
droits fondamentaux des personnes ayant une déficience intellectuelle ainsi que leurs 
familles, en leur offrant un appui juridique, en surveillant la qualité des services qui leur sont 
offerts, en réalisant des campagnes de prévention et de conscientisation et en collaborant à 
l’élaboration de lois concernant la déficience intellectuelle. Mme Miñón de Aubert a été 
reconnue, en 2003, comme l’une des 100 leaders d’Argentine.  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



BRÉSIL  
 

  
  
Francisco B. Assumpção Jr.   
Responsable du département de santé mentale et de l’enfance,   
Assessoria da câmara municipal da São Paulo  

 
  
Psychiatre diplômé en 1974, le Dr Assumpção est aussi titulaire d’un doctorat en psychologie 
complété en 1988. Spécialiste des soins psychiatriques apportés aux enfants, il a été amené 
à diriger le département de psychiatrie pour enfants et adolescents de l’Hôpital clinique de la 
faculté de médecine de l’Université de São Paulo et a présidé l’Association brésilienne de 
neurologie et de psychiatrie infantile, de même que l’Association des psychiatres du Brésil. 
Au cours de ses différents travaux, le Dr Assumpção s’est particulièrement intéressé aux 
enfants et adolescents ayant une déficience intellectuelle. Il a d’ailleurs participé à des 
émissions de radio et à la rédaction de nombreux articles de magazines spécialisés portant 
sur le thème de la relation entre ces enfants, leurs besoins particuliers et leurs parents. M. 
Assumpção dirige actuellement le département de santé mentale et de l’enfance de 
l’assessorat de la Mairie de São Paulo.   
  
  
  
  
María Amelia Vampré Xavier  
Directrice des relations internationales,   
FENAPAES - Federação Nacional de Padres e Amigos Excepcionais  
  

Mme. Vampré Xavier est une spécialiste de la communication et de la transmission 
d’information sur l’intégration sociale et l’inclusion des personnes ayant une déficience 
intellectuelle. Représentante du Brésil à Inclusion internationale et à Inclusion 
Interamericana, elle dirige également, depuis près de 40 ans, la direction des relations 
internationales de la FENAPAES, une association de parents et amis de personnes ayant une 
déficience. Mère de Ricardo, un adulte qui présente une déficience intellectuelle, Mme. 
Vampré Xavier constate à quel point il peut être difficile pour un parent de vivre avec la peur 
et l’incertitude ressenties face à la naissance d’un enfant ayant une déficience. Cependant, 
elle considère qu’il est également prioritaire de conscientiser ces parents, de même que 
l’ensemble de la population, à la reconnaissance des droits des personnes ayant une 
déficience intellectuelle, à leur respect, à leur indépendance et à leur besoin de liberté.   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



CANADA  
  
  

  
Diane Bégin  
Chef de services  
Service des personnes handicapées,  
Ministère de la Santé et des Services sociaux du Québec  
  
 
Mme Diane Bégin, est Chef du Service des personnes handicapées au ministère de la Santé 
et des Services sociaux, un organe qui a pour fonction de soutenir le réseau de la santé et 
des services sociaux dans la mise en oeuvre des diverses mesures incluses dans ces 
documents structurants, d'en suivre l'évolution, d'apprécier les résultats et d'apporter les 
changements requis. En tant que Chef de service, Mme Bégin a été amenée à coordonner 
les travaux de recherche et d'analyse ainsi que l'élaboration de la Politique ministérielle 
visant le soutien aux personnes présentant une déficience intellectuelle. et le plan d'action 
qui l'accompagne. Elle a également été amenée à coordonner l'élaboration des Orientations 
ministérielles et du plan d'action pour des services aux personnes présentant un trouble 
envahissant du développement, à leurs familles et à leurs proches.  
 
 
  
   
Daniel Boisvert  
Professeur de communication sociale   
Université du Québec à Trois-Rivières   

et Directeur,  
Consortium national de recherche en intégration sociale (CNRIS)  
  
 
Né à Shawinigan, M. Boisvert complète deux maîtrises à l'Université du Québec à Trois-
Rivières, l’une en philosophie et l’autre en éducation, et réalise ensuite son doctorat en 
éducation à l'Université de Montréal. Aujourd’hui professeur de communication sociale à 
l’Université du Québec à Trois-Rivières (UQTR), M. Boisvert est un chercheur reconnu dans 
le domaine de la déficience intellectuelle. Membre du Conseil québécois de la recherche 
sociale, de l’American Association on Mental Retardation (AAMR) et de l’Association 
internationale de recherche scientifique en faveur des handicapés mentaux (AIRHM), il a 
publié de nombreux ouvrages sur la communication entre les intervenants et les usagers 
ainsi que sur la planification des services. Depuis 2003, il dirige le Consortium National de 
Recherche en Intégration Sociale (CNRIS), un organisme de promotion de la recherche en 
déficience intellectuelle et pour les personnes ayant un trouble envahissant du 
développement.   
   
  
 
 
 
 

  



Cameron Crawford  
Président exécutif,  
L’Institut Roeher   
  
 
Spécialisé dans le soutien aux personnes ayant une déficience intellectuelle, M. Crawford a 
été amené, de par son poste de Président exécutif, à couvrir les nombreux domaines 
d’intervention de l’Institut Roeher. Il s’agit d’un organisme de recherche et de 
développement qui est axé sur les questions de l’élaboration de politiques publiques, des 
droits et de l’intégration sociale des personnes ayant une déficience intellectuelle. Au cours 
des années, l’Institut a publié des études nombreuses et variées sur les questions de 
l’intégration sur le marché du travail, de la sécurité sociale, des services sociaux, de la 
planification des soins de santé et de la prestation de services, de l’alphabétisation et de 
l’éducation, des problèmes qu’affrontent les enfants ayant une déficience et leur famille, la 
violence et les mauvais traitements, le système judiciaire, les nouvelles technologies et les 
approches inclusives pour les services offerts au sein du secteur privé.   
  
  
  
Paul Young  
Consultant en déficience intellectuelle,  
Young & Associates  
  

 
  

Né à Sydney en Nouvelle Écosse, Paul Young passe les premières années de sa vie en milieu 
de travail protégé. Mais sa ténacité et sa volonté de réussite lui ont permis de démentir ceux 
qui croyaient que ses possibilités étaient limitées. La vie de Paul Young en est une marquée 
par le désir de franchir les barrières imposées par la société et la lutte incessante pour la 
reconnaissance et le respect des personnes « étiquetées ». Ses grandes fiertés personnelles 
sont son mariage, la possession de sa maison, et le fait qu'il conduise une voiture. 
Aujourd’hui, M. Young est l’ancien président du Conseil canadien des Personnes 
Handicapées, un membre fondateur de People First of Nova Scotia, et l’ancien président de 
People First of Canada. En 1998, il fonde sa propre entreprise de Consultation en déficience 
intellectuelle, Young and Associates. Les grands talents d’orateur de Paul l’ont amené à 
voyager à travers le monde. M. Young comprend toute l’importance de donner une voix aux 
personnes ayant une déficience et continue d’être un grand défenseur des principes d’égalité 
et d’autonomie pour les personnes ayant une déficience intellectuelle.  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



CHILI  
  
  
Enrique Norambuena    
Président,  
UNPADE – Unión Nacional de Padres y Amigo de Personas con Discapacidad  
  

 
M. Norambuena, père d’une fille ayant le syndrome de Down, est un véritable activiste pour 
la reconnaissance des droits et l’égalité des chances des personnes ayant une déficience 
intellectuelle. Président d’un forum interaméricain sur ce thème, M. Norambuena tente, par 
différents moyens de pression et de conscientisation, de favoriser le changement des 
politiques sociales permettant une meilleure intégration des personnes ayant une déficience. 
Par ailleurs, M. Norambuena agit actuellement à titre de conseiller à la Direction du 
département national de gendarmerie, où il travaille à l’élaboration d’un programme et d’une 
politique institutionnelle visant la tolérance et la non-discrimination des personnes 
handicapées par le système judiciaire et pénal. Il est aussi Coordonnateur du Mouvement 
associatif chilien du handicap, et Consultant en Handicap, tolérance et non-discrimination.   
  
 
  
  
Andrea Zondek  
Directrice exécutive,  
FONADIS - Fondo Nacional de la Discapacidad  
  
 
  
Ergothérapeute diplômée de l’Université du Chili, Mme Andrea Zondek possède une maîtrise 
en Intégration de l’Université de Salamanca et une longue expérience professionnelle en 
intégration au travail des personnes ayant un handicap. En 1985, elle fonde la Fondation 
Tacal pour la formation et l’intégration professionnelle des personnes ayant une déficience, 
tout en gérant les Projets Sociaux de la Fondation ANDES, où elle travaille jusqu’en 2000. 
C’est alors qu’elle accède à la direction du FONADIS (Fonds national du handicap), un 
organisme de droit public à caractère autonome, créé en 1994, et qui a pour mandat 
d’administrer les ressources rendues disponibles par la loi, afin d’améliorer les conditions de 
vies des près de 800 000 personnes handicapées ou ayant une déficience intellectuelle 
vivant au Chili.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



COSTA RICA  
  

  
Luis Fernando Astorga Gatjens    
Représentant pour l’Amérique centrale et les Caraïbes,  
IID – Instituto Interamericano de la Discapacidad   

et Président,  
Foro Interamericano por los Derechos Humanos de Personas con Discapacidad  
  

Journaliste de métier, Luis Fernando Astorga Gatjens est impliqué depuis près de vingt ans 
dans la lutte pour la reconnaissance et la défense des droits des personnes handicapées. 
Coordonnateur de la Comisión de Derechos Humanos Centroamericana (CODEHUCA) et 
directeur de sa revue officielle « Brecha », il a également présidé la Fondation sans 
frontières, un organisme non-gouvernemental spécialisé dans la protection et la promotion 
des droits des personnes handicapées. Plus récemment, il s’est vu donner le titre de 
président du Forum des droits humains des personnes handicapées, et il représente 
l’Instituto Interamericano de la Discapacidad (IID) auprès des ONG membres du Comité ad 
hoc des Nations Unies pour une Convention international globale et intégrée pour la 
protection et la promotion des droits et de la dignité des handicapés.   
  
  
  
  
Lady Rodríguez Meléndez    
Conseillère nationale en déficiences multiples,  
Ministerio de la Educación Pública de Costa Rica  
  

 
Titulaire d’un doctorat en éducation spécialisée (Université du Costa Rica et Université de 
Salamanca), Mme Meléndez est une experte dans le domaine de la recherche sur le 
handicap et les déficiences intellectuelles, visuelles et multiples. Conseillère nationale en 
éducation spécialisée, elle est aussi chercheure à l’institut de recherche psychologique de 
l’Université du Costa Rica. Elle enseigne au département de pédagogie de l’Université 
nationale autonome du Costa Rica et au département développement de la pensée créative, 
à l’Université Interaméricaine. Au cours des années, Mme. Meléndez a donné de nombreux 
séminaires et ateliers de formation sur l’inclusion éducative et a publié plusieurs ouvrages 
destinés aux parents et éducateurs d’enfants et d’adolescents ayant un handicap ou une 
déficience intellectuelle.  
  
   
 
 
 
 
  



  
Barbara Holst Quirós    
  
Directrice,  
CNREE - Consejo Nacional de Rehabilitación y Educación Especial  
  

 
  
Titulaire d’un baccalauréat en éducation de l’Université nationale du Costa Rica, où elle 
enseigne encore aujourd’hui, Mme Holst réalise sa maîtrise en éducation spécialisée à 
l’Université d’Oslo. Parmi ses intérêts spécifiques pour la recherche ou le développement des 
services, on compte le respect des droits fondamentaux des personnes ayant un handicap 
ou une déficience et, plus particulièrement, pour ce qui à trait à leur possibilité d’accéder à 
une éducation supérieure et au développement des ressources et de la coopération 
technique. Ayant la participation et l’intégration sociale de ces personnes à cœur, Mme Holst 
occupe aujourd’hui le poste de directrice du Consejo Nacional de Rehabilitación y Educación 
Especial (Conseil national en réadaptation et éducation spécialisée).   
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  



ÉQUATEUR  
  
  
  
Ramiro Cazar Flores  
Directeur exécutif,  
CONADIS - Consejo Nacional de Discapacidades  
  

 
Né à Ibarra, en Équateur, M. Ramiro Cazar est un psychologue clinicien spécialisé en 
éducation et intégration sociale des personnes ayant une déficience intellectuelle. Il possède 
une formation variée : diplômé en sciences de l’éducation à l’Université centrale de 
l’Équateur, il est titulaire d’une maîtrise en intégration des personnes handicapées de 
l’Université de Salamanca, d’une maîtrise en direction et gestion sociale de l’Université de 
Alcalá de Henares, en Espagne, ainsi que d’un doctorat en psychologie clinique de 
l’Université centrale de l’Équateur. Professeur pendant près de 19 ans aux facultés de 
psychologie et de sciences administratives de cette université, il a également été directeur 
de l’unité psychiatrique du Ministère de la Santé publique de l’Équateur et directeur du 
Département d’éducation spécialisée du Ministère de l’Éducation. Depuis 1993, il remplit les 
fonctions de directeur du CONADIS, le Conseil national sur le handicap.   
  
   
  
  
Edgar Molina Montalvo  
Président,  
FEPAPDEM - Federación Ecuatoriana Pro Atención a la Persona con Deficiencia Mental  
   
 
  
Avocat de profession, Me. Molina Montalvo possède un parcours et une expertise 
professionnelle variés. À la fois Secrétaire national de la Fédération des Étudiants 
Universitaires puis Conseiller municipal, il a également été amené à occuper un poste de 
député national et s’est présenté comme candidat à la Vice-présidence de la République 
d’Équateur. Il est, de plus, professeur émérite à la faculté de sciences politiques de 
l’Université Centrale de l’Équateur. Père de cinq enfants, dont le cadet présente un 
syndrome de Down, il occupe aujourd’hui le poste de  président de la Federación Ecuatoriana 
Pro Discapacidad Mental, une fédération nationale de parents et amis de personnes ayant 
une déficience intellectuelle.  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



ÉTATS-UNIS  
  
  
  
Eric Rosenthal  
Directeur exécutif,   
Mental Disability Rights International  

 

Avocat de formation, M. Rosenthal a partagé ses études entre la faculté de droit de 
l’Université de Chicago et la maîtrise en droit du Georgetown University Law Center. Il est le 
fondateur et le directeur exécutif de Mental Disability Rights International (MDRI), une 
organisation spécialisée dans le plaidoyer international en faveur de la reconnaissance et du 
renforcement des droits des personnes ayant une déficience intellectuelle. Son intérêt pour 
le thème a mené M. Rosenthal à travailler comme consultant pour l’OMS, l’UNICEF, et le US 
National Council on Disability. Il a également agi à titre de rapporteur spécial pour les 
questions liées au handicap aux Nations Unies et a conduit et publié de nombreuses 
recherches sur les droits fondamentaux des personnes handicapées. De nombreux prix ont 
d’ailleurs récompensé la qualité de son implication, dont celui de la Ford Foundation 
Fellowship, et le prix humanitaire du New York Mental Health Association.    

  
  
  
Lorraine Sheehan  
Présidente,   
The ARC of the United States  
[Remplaçée par Mme Sue Swenson] 
 
  
Mme Lorraine Sheehan est la mère de quatre enfants, dont le troisième a été diagnostiqué 
comme ayant un retard mental, puis comme autiste. De par les besoins spéciaux de son fils 
John, et plus particulièrement en ce qui concernait son éducation et ses possibilités de vie 
autonome, Mme Sheehan s’est impliquée dans les mouvements de déficience intellectuelle. 
Ce qu’elle faisait d’abord par intérêt personnel est rapidement devenu une grande passion 
pour la défense des droits des personnes ayant une déficience intellectuelle et leurs familles. 
Mme Sheehan a été nommée trois fois MD House of Delegates, et s’est vue octroyée le poste 
de Secrétaire d’état par le Gouverneur Harry Hughes. Elle a également participé au conseil 
d’administration de plusieurs organisations et elle est maintenant présidente de l’Arc of the 
United States, où elle a travaillé activement pendant plusieurs années. Au cours des 
dernières années, elle s’est particulièrement intéressée aux programmes de résidence de 
type autonome et adapté, puisqu’elle croit que tout individu est en droit de choisir l’endroit 
où il désire vivre.   
  
 
 
 
 
 
 
  
  



JAMAÏQUE  
 
  
  
Grace Duncan  
Directrice exécutive,   
Jamaican Association on Mental Retardation  

 
  
Spécialisée dans l’éducation et la formation d’enfants ayant une déficience intellectuelle, 
Mme Grace Duncan possède une expérience professionnelle variée. S’intéressant plus 
spécifiquement à  la formation des parents d’enfants ou d’adolescents ayant une déficience 
intellectuelle, elle occupe aujourd’hui le poste de Directrice exécutive de la Jamaica 
Association for Persons with Mental Retardation. Il s’agit d’un organisme non 
gouvernemental à but non lucratif créé en 1956 et qui mise sur l’éducation, la défense des 
droits et la recherche sur la déficience intellectuelle, dans le but d’améliorer la qualité de vie 
des enfants et des adultes présentant un retard mental ainsi que celle de leurs familles et de 
leurs proches.   
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
MEXIQUE  

  
  
Virginia González Torres  
Secrétaire Technique,  
Consejo Nacional de Salud Mental,  
Secretaría de Salud de la República de México  

 
  
Mme Gonzalez Torres est une activiste reconnue internationalement pour son implication 
dans la défense des personnes ayant une maladie mentale ou une déficience intellectuelle. À 
22 ans, sa sœur est institutionnalisée pour une psychose maniaco-dépressive et Mme Torres 
s’intéresse alors vivement à la cause des patients d’hôpitaux psychiatriques, dont plusieurs 
présentent une déficience intellectuelle. Depuis 25 ans, elle se bat pour la 
désinstitutionnalisation de ces patients et pour leur réintégration sociale. C’est d’ailleurs 
grâce à elle que le modèle Hidalgo a été adopté au Mexique, un modèle qui fait la promotion 
de la qualité des services offerts aux patients souffrant de maladies mentales ou ayant une 
déficience intellectuelle et qui vise à leur assurer de véritables chances de participation 
sociale. Cette pionnière a également à cœur la diffusion de connaissances sur les maladies 
mentales et la déficience intellectuelle, de manière à prévenir la stigmatisation et la 
discrimination et favoriser ainsi le respect de leurs droits fondamentaux.   
  

  
  
Carlota María Hammeken Pérez  
Présidente,   
VOZ Pro Salud Mental  
  
 
  
Mère d’un fils de 32 ans ayant une maladie mentale, Mme Hammeken fonde en 2001 
l’organisme VOZ Pro Salud Mental, un organisme à but non lucratif qui a comme objectif 
principal de fournir un appui aux personnes souffrant d’une maladie mentale ou ayant une 
déficience intellectuelle et à leurs familles, en leur offrant des services d’information, de 
réadaptation et d’intégration sociale. En choisissant de former des éducateurs parmi les 
propres membres de ces familles, l’organisme a comme philosophie de favoriser la 
transmission de l’information et des connaissances auprès des personnes ayant une 
déficience intellectuelle ou souffrant de maladie mentale, de manière à ce qu’elles puissent 
s’aider elles-mêmes et qu’elles possèdent les outils leur permettant d’effectuer des choix 
autonomes. L’organisme appuie également ses membres dans la recherche de l’amélioration 
des services qui leur sont offerts et dans la lutte pour le respect de leurs droits 
fondamentaux.   
  
 
 
 
 
 
 
 



 NICARAGUA  
 

  
  
Roberto Leal Ocampo    
Directeur Général,   
Inclusión Interamericana  

et Secrétaire général  
CONCAPAD – Confederación Centroamericana y Caribe de Padres y Amigos de Personas con 
Discapacidad  
  
  
 
Diplômé en sciences juridiques et sociales de l’Université Centro-Américaine du Nicaragua 
(UCA), M. Leal Ocampo possède un diplôme en relations politiques de l’Institut supérieur de 
Relations Internationales de Cuba, et un diplôme en Droit et Handicap de la University of 
New York Law School. À la fois avocat et diplomate, il est un grand défenseur des droits des 
personnes ayant une déficience intellectuelle et d’autres personnes marginalisées. C’est la 
naissance de son fils Gabriel, en 1978, qui lui ouvre les yeux sur l’importance des droits 
humains en tant que droits indivisibles et non seulement civils et politiques. Poursuivant dès 
lors son désir d’intégrer la diversité au sein des processus démocratiques, M. Leal fonde 
plusieurs associations et fédérations de parents et de personnes ayant une déficience 
intellectuelle. Outre sa charge de Directeur exécutif à Inclusion Interamericaine, M. Ocampo 
est aussi le secrétaire-général et fondateur du CONCAPAD (Confédération caribéenne et 
centro-américaine des associations des parents et amis de personnes handicapées), 
signataire de la Déclaration de Yale, et consultant international en matière de défense des 
droits des personnes handicapées.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PANAMA  
 

  
  
Natasha Velotti    
Directrice,   
Dirección Nacional de Discapacidad,  
Ministerio de la Juventud, la Mujer, la Niñez y la Familia  
  

 
Mme Natacha Velotti dirige la Dirección nacional para la discapacidad (Direction nationale 
pour le handicap), un organisme relevant du Ministère de la Jeunesse, l’Enfance, la Femme 
et la Famille, de la République du Panama. Cet organisme a pour fonction la promotion du 
développement humain des personnes présentant un handicap et leurs familles, de façon à 
éliminer la stigmatisation et la discrimination qui affecte ces personnes tant au niveau légal, 
social, qu’économique. De ce fait, Mme Velotti veille à ce que la Direction nationale s’assure 
que ces personnes jouissent d’une intégration et d’une participation active dans les 
différentes sphères de la société, en appliquant le principe de la promotion et du respect de 
l’égalité des chances.   
  
  
  
Xenia Mas de Vergara    
Déléguée représentant Mme Vivian Fernández de Torrijos, Première dame de la République 
du Panama,  

Coordonnatrice de la Coopération Technique  
SENADIS - Secretaría Nacional para la Integración Social de las Personas con Discapacidad   
  
 
Diplômée en physiothérapie à l’Université de Saint-Louis au Missouri, Mme Vergara occupe, 
dès 1970, la direction de la Clinique de physiothérapie de l’Hôpital militaire Gorgas, où elle 
travaille pendant près de 23 ans. Elle devient ensuite consultante pour le Bureau de 
transfert du Canal, avant de prendre la tête de la Dirección nacional para la discapacidad 
(Direction nationale pour le handicap), au Ministère de la Jeunesse, de l’Enfance, de la 
Femme et de la Famille de la République du Panama, entre 1998 et 1999. Variant ses 
expériences professionnelles, elle entre ensuite comme professeure à l’Université Spéciale 
des Amériques, où elle enseigne l’éthique et l’histoire de la physiothérapie. Mme Vergara ne 
perd toutefois pas son intérêt pour la cause des personnes handicapées et elle occupe, à ce 
jour, le poste de Coordonnatrice de la Coopération Technique, au Secrétariat national pour 
l’intégration sociale des personnes handicapées.  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
  



  
PÉROU  
 
  
  
Julio Huamán Pineda   
Président,  
IESM « HD-HN » - Instituto Especializado en Salud Mental « Honorio Delgado-Hideyo 
Noguchi »   
  
 
  
Médecin diplômé de l’Université Nationale San Luis Gonzaga de Ica, le Dr. Huamán Pineda se 
spécialise en psychiatrie à l’Université Cayetano Heredia, où il enseigne encore à ce jour. 
Effectuant des études post-graduées au Japon en réadaptation psychiatrique et 
psychothérapie, il étudie ensuite l’hypnose ericksonienne et la programmation 
neurolinguistique de retour au Pérou. Au cours des années, M. Huamán développe de 
nombreux modèles d’évaluation des habiletés psychosociales et d’organisation des 
départements de réadaptation en santé mentale et en déficience intellectuelle. Il est 
aujourd’hui président de l’Institut spécialisé en santé mentale « Honorio Delgado-Hideyo 
Noguchi », où il travaille depuis 1983 et qu’il représente devant le Comité Ad-Hoc de 
Protection des Droits humains fondamentaux des personnes ayant une déficience 
intellectuelle du Ministère de la Santé du Pérou.  
  
  
  
Eduardo Henrry Zorrilla Sakoda   
Sous-Ministre,  
Ministerio de Salud del Perú,  

Membre,  
CONADIS - Consejo Nacional de Discapacidades   
  
 
  
Médecin-chirurgien reconnu, le Dr. Zorrilla Sakoda possède une solide formation dans le 
milieu de la gestion et de l’administration des services privés et publiques de santé. Ayant 
complété des études supérieures de médecine à l’Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos, il acquiert des connaissances scientifiques et humanistes variées et devient 
secrétaire de l’Ordre Hypolite Unanue, consultant en nouvelles technologies et statistiques 
au Ministère de la Santé et dirige divers centres hospitaliers. À la fois membre du CONADIS 
(Conseil National du handicap), le Dr. Zorrilla Sakoda occupe aujourd’hui le poste de Sous-
ministre de la Santé de la République du Pérou.  

  
  
  
  
 
 
 
  
  
  



URUGUAY  
 

  
  
Milton Pesce   
Sous-Ministre,  
Ministerio de Salud del Uruguay  
  

 
  

Comptable de formation, M. Milton Pesce occupe aujourd’hui le poste de Sous-ministre de la 
Santé de l’Uruguay. À ce titre, son travail et son expertise découlent directement des 
objectifs mis en place par le Ministère, soit ceux de promouvoir la santé et le bien-être de la 
population en développant des politiques de santé qui puissent garantir l’égalité d’accès, 
l’efficacité, et la qualité des services offerts tant au niveau public que privé, tout en gérant 
les questions qui touchent la prévention des maladies, le développement des technologies de 
la santé, les médicaments, l’alimentation et tous les autres thèmes pouvant affecter la santé 
de la population.   
  
  
  
  
Nilda Rama Vieytes     
Membre de la commission directive,  
ANR - Asociación Nacional de Padres de Personas con Discapacidad Intelectual  
  

  
Mère de trois jeunes adultes, dont une présente une déficience intellectuelle, Mme Nilda 
Rama Vieytes possède une formation et une expertise variée dans le domaine du handicap 
et de la déficience. Porte-parole et membre déléguée pour les personnes non-voyantes aux 
jeux para-olympiques d’Athènes, elle est aussi membre de la Commission directive de 
l’Asociación Nacional de Padres de Personas con Discapacidad Intelectual et présidente de la 
Commission pour la création de l’École 203, une école spécialisée en éducation et intégration 
des personnes ayant une déficience intellectuelle. Depuis près de 25 ans, Mme Rama s’est 
impliquée à de nombreux niveaux pour l’intégration des personnes handicapées, en 
participant notamment à plusieurs conférences et congrès internationaux portant sur 
l’élaboration de nouvelles politiques sociales en faveur des enfants et adolescents ayant une 
déficience intellectuelle.  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 



2. INVITÉS SPÉCIAUX  
  

   
  
Andrea Aznar      
Coordonnatrice,  
ITINERIS - Talleres de Capacitación Institucional en Discapacidad  
  

 
Psychologue diplômée de l’Université Catholique d’Argentine (UCA), Mme Aznar enseigne la 
pédagogie spécialisée à l’Université National de San Martín (UNSAM) et dirige l’Instituto 
Recreativo Terapeutico Especial, un centre de jour offrant des services d’ergothérapie aux 
personnes ayant une déficience. Coordinatrice d’un groupe de discussion pour l’Amérique 
latine et les Caraïbes portant sur l’éducation inclusive, elle co-dirige, avec son proche 
collaborateur Diego Gonzalez Castañón, le projet ITINERIS, un projet qui supporte 
l’avancement des droits des personnes ayant une déficience intellectuelle, grâce à des 
ateliers de formation donnés auprès de parents, amis et professionnels du milieu. En 
promouvant l’auto-détermination et le respect des droits fondamentaux comme moyens 
d’inclusion sociale, le projet vise à remettre en question l’approche paternaliste avec laquelle 
sont souvent traitées les personnes ayant une déficience intellectuelle.  
  
  
Valerie J. Bradley    
Présidente élue et Vice-Présidente,  
AAMR - American Association on Mental Retardation  

 
  
Mme Valerie Bradley possède une maîtrise en sciences politiques obtenue à la Eagleton 
Institute of Politics de la Rutgers University. Elle est reconnue pour sa profonde implication 
et expérience dans le milieu de l’analyse de politiques publiques et de l’évaluation des 
systèmes spécifiques à la déficience intellectuelle. Auprès de nombreuses organisations 
régionales et fédérales, elle a contribué à l’élaboration de services pouvant mieux répondre 
aux besoins des personnes ayant une déficience intellectuelle et leurs familles. Au cours des 
10 dernières années, elle a travaillé sur de nombreux projets, notamment, un projet 
d’assistance technique offert aux familles de 10 états qui essaient de faire changer les 
politiques en matière de services offerts aux personnes handicapées. Ces efforts ont abouti à 
l’implantation de nouvelles lois dans les États du Missouri, du Tennessee, du New 
Hampshire, de la Louisiane et de la  Virginia de l’Ouest. En 1994, elle a été élue Vice-
présidente du Comité présidentiel sur le retard mental, sous le président Clinton. Elle a 
également publié de nombreux ouvrages sur la qualité des services et les changements de 
politiques dans le milieu de la déficience intellectuelle.   
   
  
 
 
  



  
Santiago Canton    
Secrétaire exécutif,  
Commission interaméricaine des Droits de l’homme,  
OEA - Organisation des États américains   
[Remplaçé par M. Brian Titemore, avocat à l’OEA] 

 
  
L’Honorable Santiago Canton possède une formation de juriste obtenu à  l’Université de 
Buenos Aires (Argentine) ainsi qu’une maîtrise en droit international obtenu à l’American 
University du Washington College of Law et des études complémentaires à l’Academy of 
International Law (La Haie). Reconnu pour son expertise légale et ses habiletés en 
information publique, il a travaillé pendant cinq ans comme directeur du département pour 
l’Amérique latine et les Caraïbes à l’Institut démocratique établi à Washington, un poste qui 
l’a amené à concevoir et développer des programmes d’appui à la démocratie à travers le 
monde et à participer à de nombreux programmes de radio et de télévision à travers les 
Amériques. Ancien Rapporteur spécial pour la Liberté d’expression à l’Organisation des États 
Américains (OEA), il a été nommé Secrétaire exécutif de la Commission interaméricaine des 
Droits de l’homme de OEA.  
  
  
  
Robert D. Dinerstein   
Professeur de droit et doyen des affaires académiques,  
American University Washington College of Law  
  

 
Diplômé de Cornell University et du Yale Law School, Robert Dinerstein est professeur de 
droit et doyen des affaires académiques à l’American University Washington College of Law, 
où il enseigne depuis 1983. C’est en travaillant comme avocat à la Division des doits 
humains du Département de justice américain qu’il a pu défendre des cas liés au retard 
mental et à la déficience intellectuelle. S’intéressant au thème, il a réalisé de nombreux 
ouvrages et séminaires sur la déficience intellectuelle, le droit et le système judiciaire. En 
1994, il est nommé président du Committee on Mental Retardation par le Président Clinton, 
où il travaille jusqu’en 2001. Il préside ensuite la division des plaidoyers et des processus 
légaux de l’American Association on Mental Retardation (AAMR), et fait partie de nombreux 
conseils d’administration, dont le Quality Trust for Individuals with Disabilities, Equal Rights 
Center, et Mental Disability Rights International.   
  
  
 
 
  
  
  
  



  
Luis Gallegos Chiriboga  
Représentant de l’Équateur aux Nations Unies  

Président exécutif   
Comité ad hoc pour la convention internationale globale et intégrée pour la protection et la 
promotion des droits et de la dignité des handicapés  
  

 
Avocat et diplomate, l’honorable ambassadeur Luis Benigno Gallegos Chiriboga est le 
représentant permanent de l’Équateur à l’Organisation des Nations Unies. Il possède une 
longue expérience en diplomatie et plus particulièrement dans le domaine de la promotion et 
du respect des droits humains. Ainsi, avant d’occuper son poste d’ambassadeur à New York, 
Mr. Gallegos était représentant permanent de l’Équateur au bureau des Nations Unies de 
Genève, où il a également rempli le rôle de vice-président du Haut Commissariat aux droits 
de l’homme. Actuellement, l’Ambassadeur Gallegos préside le Comité ad hoc des Nations 
Unies pour la Convention internationale globale et intégrée pour la protection et la 
promotion des droits et de la dignité des handicapés.  
  
  
  
  
Bengt Linqvist  
Ex-Rapporteur spécial sur la question des personnes handicapées,  
Commission du développement social,   
Organisation des Nations Unies  
  

  
Originaire de Suède, l’honorable Bengt Lindqvist, est l’ancien rapporteur spécial de la 
Commission des Nations Unies sur le développement social en faveur des personnes 
handicapées. Ancien membre du parlement suédois, il a également été Ministre du bien-être 
social de la Suède et l’un des membres fondateurs de l’Organisation Mondiale des Personnes 
Handicapées (OMPH ). Monsieur Lindqvist a été désigné en 1994 par le Secrétaire Général 
des Nations Unies pour diriger l’évaluation de l’application des Règles Universelles pour 
l’Égalisation des Chances (RUEC), un travail mené dans le cadre de la Commission pour le 
Développement Social suivant l’application du Sommet Mondial de Copenhague.  
  
  
 
 
 
 
 
 
  



Dulcie McCallum   

Ancienne Ombudsman pour la province de la Colombie-Britannique  

et membre de la délégation canadienne,  
Comité ad hoc pour la convention internationale globale et intégrée pour la protection et la 
promotion des droits et de la dignité des handicapés  
  
 
  
Dulcie McCallum est diplômée de la faculté de droit de l’Université de Victoria depuis 1981, 
où elle a été reconnue, dès son arrivée, pour l’excellence de ses travaux tant au plan 
académique que de son engagement professionnel, alors qu’elle était encore infirmière. 
Depuis, elle consacre son talent et son énergie à l’amélioration de la vie des membres moins 
nantis de sa communauté. Ayant rempli le rôle d’Ombudsman de la Colombie Britannique 
jusqu’à récemment, elle a exercé ses talents de juriste en portant un intérêt particulier pour 
les personnes ayant une déficience intellectuelle. Ainsi, elle a travaillé comme Conseillère 
pour l’Association Canadienne d’Intégration Communautaire (ACIC), et le Conseil Canadien 
des Droits des Handicapés. Aujourd’hui, elle poursuit sa lutte pour la justice sociale, alors 
qu’elle représente la délégation canadienne au Comité ad hoc des Nations Unies pour une 
Convention internationale globale et intégrée pour la protection et la promotion des droits et 
de la dignité des handicapés.  
  
  
  

Diane Richler   
Présidente,  
Inclusion Internationale  
  
 

Auteure de nombreux ouvrages et publications sur l’intégration des personnes ayant une 
déficience intellectuelle, Mme Diane Richler possède plus de 25 ans d’expérience dans le 
domaine. S’efforçant depuis longtemps de lier celui-ci aux domaines plus larges des 
politiques sociales, des droits humains et du renforcement de la société civile au Canada 
comme ailleurs, elle est aujourd’hui reconnue comme une leader en matière de promotion et 
d’inclusion sociale des personnes ayant une déficience intellectuelle. Ancienne vice-
présidente de l’Association canadienne pour l’intégration communautaire (ACIC), Mme 
Richler a également été directrice exécutive de l’Institut Roeher et Conseillère aux politiques 
au Ministère du Développement des ressources humaines. Elle occupe actuellement le poste 
de présidente d’Inclusion Internationale, un organisme établi dans 115 pays et regroupant 
près de 200 membres, et l’une des 7 organisations reconnues par les Nations Unies dans le 
domaine du handicap.  

  

 
 
 
 
 
 
 



3. Membres de l’Organisation Panaméricaine de la Santé (OPS) 
 et/ou de l’Organisation Mondiale de la Santé (OMS)   
  
  
  
Thérèse Agossou    
Conseillère régionale en santé mentale,  
Bureau régional africain de l’Organisation mondiale de la santé (OMS)  
  

 
Le Dr. Thérèse Agossou est née à Porto Novo, au Bénin. Pédopsychiatre de formation, elle 
s’est intéressée, au cours de sa carrière, à la prestation de soins primaires en santé 
mentale, aux affections psychopathologiques et aux  nouvelles structures d’accueil et de 
soins offerts dans les domaines de la santé mentale et de l’aide sociale. Membre d’unités de 
recherche psychiatriques au Bénin, Mme Agossou s’est surtout intéressée à la nécessité 
d’élaborer des politiques de santé qui promeuvent le bien-être physique, mental et social de 
l’ensemble de la population et, en particulier, des femmes et des enfants. Elle occupe 
aujourd’hui le poste de Conseillère régionale en Santé mentale du Bureau régional africain 
de l’Organisation mondiale de la santé (OMS).  
  
  
 
 
  
José Miguel Caldas de Almeida  
Coordonnateur des Programmes en santé mentale  
OPS - Organisation panaméricaine de la santé   
  

  

Psychiatre diplômé de l’Université de Lisbonne, le Dr Caldas de Almeida a longtemps 
enseigné à la faculté de médecine, où il a présidé le conseil d’éducation et dirigé les études 
supérieures sur la santé mentale et la toxicomanie. Il a aussi été Directeur du service 
national portugais de santé mentale, en 1988, puis Conseiller pour la restructuration des 
services psychiatriques latino-américains développée au cours des années 1990 par 
l’Organisation panaméricaine de la Santé (OPS). Coordonnateur du comité d’élaboration de 
la nouvelle loi portugaise sur la santé mentale approuvée en 1998, le Dr Caldas de Almeida 
a aussi présidé l’Association de santé mentale du Portugal (1995-2000), ainsi que la Société 
portugaise de psychiatrie épidémiologique (1995-2000). Il possède une vaste connaissance 
du développement de services en psychiatrie et a écrit plus de 50 articles et publications sur 
la recherche et les soins apportés en santé mentale. Il coordonne actuellement les 
programmes en santé mentale à l’Organisation panaméricaine de la santé.  

  
  
 
 
 
 
 



 
  
Gaston Harnois    
Directeur,  
Centre Collaborateur OMS/OPS de Montréal pour la recherche et la formation en santé 
mentale  

 
  
Titulaire d’un doctorat en médecine de l’Université de Montréal, le Dr. Harnois termine des 
études  post graduées en psychiatrie légale à la Clinique Lafayette (Wayne State University, 
Detroit), qu’il complète d’une formation en administration hospitalière à l’Université de 
Montréal et en psychiatrie sociale et communautaire, à la Columbia University de New York. 
Au cours de sa carrière, il a été administrateur de centres hospitaliers, conseiller principal en 
santé mentale, en réadaptation psychosociale et en intégration en milieu de travail, auprès 
de gouvernements et d’organismes nationaux et internationaux, dont le Bureau international 
du travail. Chercheur et professeur agrégé au département de psychiatrie de l’Université 
McGill, il dirige actuellement le Centre collaborateur OMS/OPS de Montréal.   
  
 
  

  
Benedetto Saraceno  
Directeur du département de santé mentale et toxicomanie  
OMS - Organisation mondiale de la santé   
  

  
Psychiatre reconnu internationalement, le Dr. Saraceno possède une formation en santé 
publique. Il est membre honoraire du Royal College of Psychiatry (Royaume-Uni) et de la 
Société espagnole de neuropsychiatrie. Au cours de sa carrière, il a participé comme 
conseiller scientifique principal à différents projets de recherche italiens et internationaux 
portant sur l’utilisation des drogues psychotropes et sur l’évaluation de soins psychiatriques. 
Il a également contribué aux réformes des services de soins de santé mentale de plusieurs 
pays d’Amérique centrale et du Sud, notamment au Nicaragua, El Salvador, au Honduras, au 
Costa Rica, au Panama, au Brésil, au Chili et à Cuba. Pendant plus de 10 ans, M. Saraceno a 
dirigé le Laboratoire d’ épidémiologie et de psychiatrie sociale de l’Institut Mario Negri à 
Milan, avant de prendre la tête, en 1996, du programme spécial Nations for Mental Health 
de l’Organisation mondiale de la Santé. Aujourd’hui directeur du Département de santé 
mentale et toxicomanie de l’OMS,  le Dr. Saraceno a été un leader dans l’élaboration du 
Rapport mondial sur la Santé mentale de 2001.  
  
  
  
  
 
 
 
  



Javier Vasquez  
Avocat en droits humains : santé mentale et droits de la personne,  
OPS - Organisation panaméricaine de la santé   
  

  
Avocat de formation, M. Javier Vasquez est diplômé de l’Université Santa Maria La Antigua 
(Panama). Il est également titulaire d’une maîtrise en protection internationale des droits 
humains de l’American University Washington College of Law et il coordonne aujourd’hui les 
programmes de santé mentale et droits de la personne de l’Organisation panaméricaine de 
la santé (OPS). Travaillant à la fois à la protection et la promotion des droits des personnes 
handicapées, il est également Coordonnateur d’activités conjointes réalisées avec la 
Commission Interaméricaine des Droits de l’Homme de l’Organisation des États Américains, 
qui lui octroie, en 1997, le prix "Romulo Gallegos ". Alors qu’il travaille à la Commission, il 
collabore à la rédaction du premier rapport individuel concernant une personne ayant une 
déficience intellectuelle, le cas de M. Victor Rosario Congo, de l’Équateur.  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. MEMBRES DU COMITÉ SCIENTIFIQUE ET DE PROGRAMME  

 
 

 
Céline Mercier (présidente du comité)  
Directrice des technologies de l’information et de la recherche,  
Centres de réadaptation Lisette-Dupras et de l’Ouest de Montréal  
  
 
  
Professeure titulaire au département de Médecine sociale et préventive de l’Université de 
Montréal et professeure agrégée au département de psychiatrie de l'Université McGill, Mme 
Mercier est titulaire d’une maîtrise en psychologie de l’Université Laval, ainsi que d’un 
doctorat en Psychologie de l’Université Louis Pasteur, à Strasbourg. Spécialisée dans la 
recherche sur l’organisation et l’évaluation des services en santé mentale et en déficience 
intellectuelle, elle s’intéresse particulièrement aux domaines des droits fondamentaux et de 
l’intégration sociale et communautaire des personnes ayant une déficience intellectuelle. En 
tant que conseillère principale au Centre collaborateur OMS-OPS de Montréal, elle a participé 
à des projets portant sur la qualité de vie, la qualité des services et la réforme des services 
en santé mentale. Elle dirige, depuis 2002, la Direction des technologies de l’information et 
de la recherche aux Centres de réadaptation Lisette-Dupras et de l’Ouest de Montréal.  
 
 
 
  
José Miguel Caldas de Almeida   
Coordonnateur des Programmes en santé mentale  
OPS - Organisation panaméricaine de la santé   
  

  
(Voir Membres de l’OPS et de l’OMS plus haut)  
  
  
 

  
Yves Lachapelle  
Professeur et Directeur du LARIDI   
Département de psychoéducation,  
Université du Québec à Trois-Rivières  
  
 
M. Yves Lachapelle est titulaire d’un doctorat en Psychopédagogie de l’Université Laval et de 
deux maîtrises obtenues à l’Université de Sherbrooke, la première en science de l’éducation 
et la deuxième en éducation spécialisée et psychoéducation. Il devient rapidement éducateur 
spécialisé et assistant de recherche, plus particulièrement pour des thèmes touchant à 
l’autisme infantile. Il occupera également divers postes de chargé de cours et de 
professionnel de recherche aux départements de psychoéducation et de psychologie de 
l’université du Québec à Trois-Rivières, où il enseigne encore aujourd’hui. Il y dirige 
également le Laboratoire de recherche interdisciplinaire en déficience intellectuelle (LARIDI).  
  



Jocelin Lecomte  
Conseiller à l’information et à la recherche  
Centres de réadaptation Lisette-Dupras et de l’Ouest de Montréal  
  

Juriste de formation, M. Lecomte possède une maîtrise en histoire des relations 
internationales qu’il complète par des cours d'été en droit international à la Cour 
Internationale de Justice de La Haye (1994), et des stages politiques réalisés en Russie 
(1993) ainsi qu'au Ministère de l'Intérieur de France où il contribuera à l'organisation des 
élections parlementaires de 1997. Monsieur Lecomte travaille depuis plus de 17 ans dans le 
réseau de la Santé et des Services sociaux du Québec, à divers titres, dont 10 années 
passées à travailler dans un centre hospitalier à sécurité maximale pour criminels 
psychiatriques. Il a également travaillé comme coordonnateur de recherche en santé 
mentale pendant 3 années, avant de rejoindre les centres de réadaptation Lisette-Dupras et 
de l'Ouest de Montréal en 2003, à titre de Conseiller à l'information et à la recherche.  
  
  

Ruth Luckasson  
Professeure en éducation spécialisée,  
University of New Mexico  

 
  
Mme Ruth Luckasson est professeure à l’Université du Nouveau Mexique, où elle coordonne 
le programme d’enseignement et de recherche en éducation spécialisée. Ancienne 
présidente de l’American Association for Mental Retardation (AAMR), elle a aussi présidé la 
Commission sur les lois sur le handicap physique et la déficience intellectuelle de 
l’Association du barreau américain. Elle a également travaillé pour le Comité présidentiel 
américain sur le retard mental et a été membre du Comité du plaidoyer et de la protection 
des droits humains de l’organisation The Arc of the United States. Mme Luckasson a 
d’ailleurs publié de nombreux ouvrages portant sur les droits fondamentaux des personnes 

ayant une déficience intellectuelle ou cognitive ; elle est l’auteure des 9
ème

 et 10
ème

 éditions 
des ouvrages «Mental Retardation: Definition, Classification, and Systems of Supports » 
(AAMR, 1992, 2002).  
  
 
   
Bengt Nirje  
Consultant 
Uppsala, Suède  
  
  
 
Diplômé en droit, philosophie, ethnologie, littérature comparée et histoire de l’art des 
Universités Uppsala, Yale et la Sorbonne, M. Bengt Nirje est une personnalité suédoise 
reconnue internationalement pour son importante contribution au domaine du handicap. Il 
est considéré comme l'auteur de la première définition compréhensive du principe de 
normalisation et a reçu de nombreux prix et distinctions reconnaissant ses nombreux efforts 
accomplis en vue d'assurer aux personnes ayant une déficience intellectuelle leur intégration 
et leur pleine participation sociale. Il est le fondateur de l'Association sportive suédoise des 
personnes handicapées, ainsi que de la Fédération internationale sportive des personnes 
ayant une déficience intellectuelle.   



Benedetto Saraceno  
Directeur du département de santé mentale et toxicomanie  
OMS -Organisation mondiale de la santé   
  
  
(Voir Membres de l’OPS et de l’OMS plus haut)  
  
   
  

  
Javier Vasquez  
Avocat en droits humains : santé mentale et droits de la personne  
OPS - Organisation panaméricaine de la santé  
  
 
  
(Voir Membres de l’OPS et de l’OMS plus haut)  
  
  
  

  
Miguel Ángel Verdugo  
Professeur de psychologie,  
Universidad de Salamanca  
  

  
Diplômé du doctorat en psychologie de l’Université autonome de Madrid, M. Verdugo 
possède plusieurs maîtrises, dont une maîtrise en éducation à l’Université Colombia (New 
York), une maîtrise en éducation spécialisée à l’Université de Valladolid (Espagne) et une 
maîtrise en pathologie du langage à l’Université de Salamanca (Espagne), où il enseigne 
aujourd’hui la psychologie du handicap et l’évalutation des traitements psychologiques. 
Directeur de l’Institut universitaire d’intégration communautaire (INICO), ses intérêts de 
recherche portent sur la qualité de vie, les habiletés sociales, les possibilités d’emploi et 
l’évaluation de programmes offerts aux personnes ayant une déficience intellectuelle, de 
même qu’aux mauvais traitements et aux attitudes générales de l’opinion publique envers 
ces personnes. Directeur du Service d’information sur le handicap depuis 1995 (Ministère du 
Travail et Université de Salamanca), M. Verdugo est aussi le directeur de la maîtrise en 
Intégration des personnes handicapées, un programme ibéroaméricain maintenant offert à 
Salamanca, Buenos Aires, Santiago de Chile et Brasilia.    
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John Aung-Thwin    
Directeur général,  
Centres de réadaptation Lisette-Dupras et de l’Ouest de Montréal  

 
John Aung-Thwin est arrivé au Canada en 1968, grâce à une bourse de la Rockefeller 
Foundation qui lui a permis de réaliser ses études en sciences politiques à l’Université McGill. 
Ayant obtenu sa maîtrise en 1971, il est rapidement engagé par le Lakeshore Vocational 
Projects Association (LVPA) afin de démarrer un projet d’initiatives locales financé par le 
gouvernement fédéral et qui visait à promouvoir la mise en place de milieux de vie 
indépendants et autonomes pour de jeunes adultes ayant une déficience intellectuelle légère 
du West Island. En 1975, il quitte le LVPA après avoir sécurisé une entente avec Santé 
Canada permettant d’accroître les projets de milieux de vie autonome, un projet aujourd’hui 
connu sous le nom d’AVATIL. En 1977, M. Aung-Thwin devient Directeur Général de la 
Montreal United Workshop qui s’unit au Centre Jean-Olivier Chenier en 1993 pour 
éventuellement devenir le Centre de réadaptation Lisette-Dupras. Puis, en 1996, il accepte 
le poste de directeur par intérim du regroupement aujourd’hui connu sous le nom de Centre 
de réadaptation de l’Ouest de Montréal. Mr. Aung-Thwin possède par ailleurs une riche 
expérience dans le milieu de la déficience intellectuelle et une profonde connaissance des 
services mis en place dans la région du West Island, au cours des années.  
  
  
  
Simon Caron    

n publique, Santé et Services sociaux 
Consultant,  
Administratio  

 
  
M. Simon Caron est titulaire d’un doctorat en science politique et administration publique de 

nald S. Creary    
nseiller au directeur général et secrétaire-général, 

l’Université Laval, d’une Maîtrise en administration publique de l’École nationale de 
l’administration publique ainsi que d’un Baccalauréat spécialisé en administration de 
Université du Québec à Rimouski et d’un Baccalauréat en pédagogie de l’Université Laval. 
Ayant été à la fois Sous-ministre adjoint au Ministère de la Santé et des Services sociaux  du 
Québec et Sous-ministre associé au Ministère des Relations avec les citoyens, M. Caron a 
rempli de nombreux rôles importants, dont Directeur adjoint au Sommet sur l’économie et 
l’emploi et Chargé de mission au Secrétariat à l’autoroute de l’information. Toujours 
impliqué dans le milieu de la Santé et des Services sociaux, M. Caron est aujourd’hui 
consultant dans le domaine et Chargé de cours à l’Université du Québec à Rimouski.  
  
  
Ro
Co  
Centre de réadaptation de l’Ouest de Montréal  

 
Diplômé en science politique de l’Université McGill, Ron Creary possède plus de 30 ans 
d’expérience dans le milieu des services offerts aux personnes ayant une déficience 



intellectuelle. Un des leaders du mouvement québécois de désinstitutionalisation, il a fait 
e la Politique d’Intégration sociale du 

 Québec. Ayant travaillé pendant près de 15 
ans comme Directeur général des Centres de réadaptation Butters, situés aux Cantons de 
Est, il a ensuite occupé pendant quatre ans le poste de Conseiller au directeur général et 

partie du Comité provincial à la base de l’élaboration d
Ministère de la Santé et des Services sociaux du

l’
secrétaire-général du Centre de réadaptation de l’Ouest de Montréal.  Toujours impliqué 
dans le milieu de la déficience intellectuelle, Mr. Creary travaille aujourd’hui comme 
consultant dans son domaine d’expertise.   
  
  
  
Guy-Michel Des Lauriers    
Conseiller au directeur général et secrétaire-général,  
Centre de réadaptation Lisette-Dupras  

 
  
M. Des Lauriers occupe actuellement le poste de Directeur des ressources humaines aux 

ntres de réadaptation Lisette-Dupras et de l’Ouest de Montréal. Il occupe également celui 
éral et celui de secrétaire-général du Centre de réadaptation 

on et d’un Diplôme d’études 
tion sociale de l’Université de Montréal. M. Des 

auriers possède un longue expérience dans le réseau de la Santé et des Services sociaux 
 Québec, à plusieurs niveaux. Quoiqu’il ait travaillé plus principalement dans le secteur de 

oir Membres de l’OPS et de l’OMS plus haut)  

 de la recherche,  

Ce
de Conseiller au directeur gén
Lisette-Dupras. Détenteur d’un baccalauréat en psychoéducati
supérieures spécialisées en administra
L
du
la déficience intellectuelle, M. Des Lauriers s’est aussi impliqué dans les domaines de la 
mésadaptation sociale, de même qu’en alcoolisme et en toxicomanie, que ce soit comme 
éducateur, cadre intermédiaire, cadre supérieur ou directeur général.  
  
  
  
Gaston Harnois (président du comité)    
Directeur,  
Centre Collaborateur OMS/OPS de Montréal pour la recherche et la formation en santé 
mentale  

 
  
(V
  
  
Céline Mercier   

s technologies de l’information etDirectrice de
Centres de réadaptation Lisette-Dupras et de l’Ouest de Montréal  
  
 
rofesseure titulaire au département de Médecine sociale et préventive de l’Université de 
ontréal et professeure agrégée au département de psychiatrie de l'Université McGill, Mme 

logie de l’Université Laval, ainsi que d’un 
ctorat en Psychologie de l’Université Louis Pasteur, à Strasbourg. Spécialisée dans la 
cherche sur l’organisation et l’évaluation des services en santé mentale et en déficience 
tellectuelle, elle s’intéresse particulièrement aux domaines des droits fondamentaux et de 

intégration sociale et communautaire des personnes ayant une déficience intellectuelle. En 
nt que conseillère principale au Centre collaborateur OMS-OPS de Montréal, elle a participé 

 des projets portant sur la qualité de vie, la qualité des services et la réforme des services 

P
M
Mercier est titulaire d’une maîtrise en psycho
do
re
in
l’
ta
à



en santé mentale. Elle dirige, depuis 2002, la Direction des technologies de l’information et 
 la recherche aux Centres de réadaptation Lisette-Dupras et de l’Ouest de Montréal.  

ance Pomerleau    
onseillère en communication,  

de
  
 
  
Fr
C
FQCRDI - Fédération québécoise des centres de réadaptation en déficience intellectuelle  

  
Détentrice d’un baccalauréat en communication de l’Université de Sherbrooke, Mme 
Pomerleau occupe le poste de conseillère en communication à la Fédération québécoise des 
Centres de réadaptation en déficience intellectuelle depuis 1996. Elle actualise ainsi un 
ensemble d’activités touchant les communications internes et externes de la Fédération, 
entre autres, la réalisation et diffusion de diverses publications, l’organisation de colloques, 
de journées d’étude ou de formation et l’offre services-conseils en matière de 
communication auprès des membres de la Fédération. Ce faisant, Mme Pomerleau 
s’intéresse particulièrement aux  droits humains fondamentaux reliés aux personnes 

ésentant une déficience intellectuelle ou un trouble envahissant du développement.   pr
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