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EXPERIENCIA DE DESARROLLO DEL PROYECTO
* MI TUTOR ESPECIAL”

1. Resefia histérica e implantacion del Proyecto

El Ecuador es un pais con 12.156.000 habitantes (INEC, 2002) de los cuales 12.3%
tiene algun tipo de discapacidad (CONADIS 1998). Se considera que apenas
un 2% de las personas con discapacidad tienen acceso a servicios
especializados; el sistema de educacion especial no alcanza a abastecer la
demanda de nifos y niflas con discapacidad y no existen suficientes
programas de estimulacion temprana que atiendan a los niios menores de 5
afos con discapacidad pues la mayoria de ellos atiende a niflos en riesgo.
Como aspecto positivo, existe en el Ecuador un marco filoséfico y legal que
plantea y promueve la inclusibn educativa, en los siguientes instrumentos
juridicos: Constitucion Politica, Codigo de la Nifiez y la Adolescencia, Ley de
Discapacidades y Reglamento de Educacién Especial.

A pesar de este marco, aun falta poner en vigencia, con mayor fuerza, el
derecho de los nifios y nifas con discapacidad a educarse en establecimientos
regulares, si bien existen experiencias de integracion e inclusion educativa, en
diferentes provincias del pais, que merecen ser evaluadas. .

En el ano 1999, Microsoft del Ecuador, S.A., representante en el Ecuador de
Microsoft Corporation, corporacion constituida bajo las leyes del Estado de
Washington, Estados Unidos de América, para la asesoria y promocion de sus
productos en el Ecuador, asi como para la ejecucion de diversos programas de
ayuda a la comunidad, ofert6 a las organizaciones de desarrollo social y no
gubernamentales del Ecuador, la opcidn de presentar proyectos innovadores en el
campo tecnolégico, a través de su propuesta denominada “Mentes Jovenes en
Movimiento” (Young Minds in Motion). Este programa de apoyo a la comunidad, de
caracter mundial, era solventado con el dinero que la gigante del software
recaudaba por concepto de indemnizaciones en la utilizacion ilegal de sus
programas.

En el Ecuador, el programa empezo6 a tener vigencia en el afio 1999, con resultados
sorprendentes, teniendo hasta el afio 2000 cinco proyectos ecuatorianos
seleccionados y tres de ellos en ejecucion; todos dirigidos a extensas poblaciones
estudiantiles de escasos recursos, que gracias a las donaciones en efectivo y en
software, tenian la oportunidad de acceder a la tecnologia y a la informatica v,
como consecuencia, a mejores condiciones de vida y a un futuro mas prometedor.
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2. Funcionamiento y Ambito de la Intervencion

En ese contexto, la Fundacion de Asistencia Psicopedagdgica para Nifos,
Adolescentes y Adultos con Retardo Mental, FASINARM, participd con la
presentacion de un proyecto que denomino "Mi Tutor Especial *, que respondia a la
tendencia de la organizacion de estar a la vanguardia de los procesos
pedagdgicos y metodoldgicos para la atencion de las personas con discapacidad
intelectual. FASINARM ha trabajado durante 38 afos para el desarrollo de una
mejor calidad de vida de las personas en circunstancias especialmente dificiles,
principalmente de las personas con discapacidad intelectual y sus familias.

Entre las lineas de accion de FASINARM, se ha planteado el trabajar a favor de la
inclusion de personas con discapacidad intelectual en el medio escolar, laboral y
social, buscando siempre para ellos, las mejores opciones de aprendizaje, de tal
forma que se favorezca el intercambio social y cultural con personas sin
discapacidad. Por ello, la opcion dada por Microsoft del Ecuador S.A. permitié a
FASINARM pensar en incluir la computacibn como recurso pedagdgico,
considerando que la misma se ha convertido en un avance mas en la busqueda de
nuevas estrategias que favorezcan los aprendizajes, desarrolle y potencialice las
destrezas y habilidades para la inclusion de nifios, jovenes y adultos con
discapacidad intelectual, considerando ademas que la adquisicibn de esa
tecnologia no estaba al alcance la organizacion por falta de recursos econémicos,
para lo cual se estableci6 como meta principal del proyecto el proporcionar a los
nifos, jovenes y adultos con discapacidad intelectual, la posibilidad del uso de la
computadora como un medio de refuerzo de su formacion personal, orientada al
desarrollo de sus capacidades y habilidades creativas y de trabajo, con el fin de
afianzar y diversificar sus posibilidades de inclusién en la sociedad.

En Junio 7 del afio 2000, Microsoft del Ecuador S.A. emitid6 un comunicado de
prensa en la ciudad de Quito, de caracter nacional, en el que notificaba lo
siguiente: Corporacion Microsoft entregé USD 130.000 a proyectos estudiantiles
ecuatorianos. La campaifa antipirateria emprendida por Microsoft en nuestro pais y
las indemnizaciones recaudadas por este motivo, permitieron que el Ecuador
resulte beneficiado con dos nuevos proyectos. Internet para el Colegio y Mi Tutor
Especial son los nombres de los planes ganadores, los que fueron presentados por
Fundacioén Esquel conjuntamente con Fundaciéon Hoy en la Educacion y FASINARM
respectivamente.

2.1. Estructura y Caracteristicas del proyecto

La estructura del proyecto se defini6 considerando el periodo 2000-2002 y las
siguientes fases a desarrollar:

Fase 1: Adecuacion y equipamiento de tres (3) salas de computacion.



FASINARM
Guayaquil, Ecuador

Fase 2: Capacitacion a Docentes, Técnicos y Voluntarios de FASINARM
Fase 3: Ambientacion e introduccion de los alumnos al campo de la computacion.

Fase 4: Induccién a Padres de Familia al trabajo de sus hijos en el campo de la
computacion.

Fase 5: Trabajo directo con alumnos en salas de computacion.

2.3. Financiamiento del Proyecto

El Presupuesto total del proyecto ascendié a la suma de USD 53.240,00, de los
cuales USD 6.600,00 fue el aporte de FASINARM y USD 46.640,00 el aporte de
Microsoft S. A. del Ecuador, definido como Donacion.

La donacidn consistio en:

2.1.1. USD 46.640,00 en efectivo.

2.1.2. los programas y licencias Microsoft.

2.4. Recursos Humanos del Proyecto

Desde el punto de vista de las necesidades de los Recursos Humanos requeridos
para la ejecucion del proyecto, se establecié contar con:

a. Recurso Humano Contratado:

» 1 Coordinador General del Proyecto
» 2 Coordinadores Asistentes, uno para cada centro de FASINARM.
» 1 Coordinador FUTUREKIDS

b. Recurso Humano de Apoyo

» 3 Coordinadores/Directores de los servicios de atencidon directa de
FASINARM.

» 25 docentes

» 12 padres de familia

3. Intervencioén
Los beneficiarios
200 nifos, jovenes y adultos con discapacidad intelectual, alumnos de los servicios

de atencion directa de FASINARM, comprendidos entre los 4 y los 22 afios, que
asisten diariamente al Centro Educativo y al Centro de Entrenamiento Vocacional y
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Empleo. Escuelas, ninios y maestros de la comunidad educativa regular, con los
cuales FASINARM mantiene relacion a través del Programa de Inclusion Educativa
de la Unidad Basica Educativa

3.1. Intervencidn

La ejecucion de cada una de las fases establecidas implico los siguientes aspectos:

Fase 1: Adecuacion y equipamiento de tres (3) salas de computacion

» 1 sala para el entonces denominado Centro de Estimulaciéon Temprana,
actualmente Unidad de Educacion Inicial (U.E.lL), para la atencidon de nifios
con discapacidad intelectual entre 3 y 5 afios de edad cronoldgica, a nivel
de Prekinder y Kinder.

» 1 sala para la Unidad Basica Educativa (U.B.E.), para la atencidn de nifios y
jovenes con discapacidad intelectual de 6 a 18 afios de edad cronoldgica, a
nivel de Primero a Séptimo Afo de Educacion Basica.

» 1 sala para el Centro de Entrenamiento Vocacional y Empleo (CEVE), para la
atencion de jovenes y adultos con discapacidad intelectual, a partir los 18
anos de edad cronoldgica, a nivel de Talleres de Formacion Ocupacional, en
distintas areas, tales como: imprenta, jardineria, servicios generales, costura y
subcontratos.

» Instalacion de 14 ordenadores. 2 para la UEI, 8 para la UBE y 4 para el CEVE.

Fase 2: Capacitacion a Docentes, Técnicos v Voluntarios de FASINARM

» Disefio y ejecucidon de 2 eventos de capacitacion en Office 2000, para 40
miembros de la organizacion, entre docentes, técnicos y voluntarios.
>
Fase 3. Ambientacion e introduccion de los alumnos al campo de la computacion

» Reuniones de trabajo con los docentes de los servicios de atencion directa
de FASINARM para:
3.1. Disefiar acciones conjuntas de intervencidn con alumnos.
3.2. Establecer acciones de investigacion respecto del tema de computacion
y discapacidad intelectual.

Fase 4: Induccién a Padres de Familia al trabajo de sus hijos en el campo de la com
putacion.
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» Reuniones con padres de familia de los servicios de atencion directa de
FASINARM para:
4.1. Informar a los padres respecto de la fase de ambientacion-introduccion
del proyecto y la importancia de su rol en ella.
4.2. Establecer mecanismos de apoyo logistico con los padres a las acciones
establecidas por los docentes en la fase de ambientacidon-introduccion.

Fase 5: Trabajo directo con alumnos en salas de computacion

4.

» Definicidon del proceso metodoldgico.

» Definicion de contenidos, de acuerdo al nivel de los alumnos.

» Establecimiento de alianza estratégica con la franquicia y sistemas de
enseflanza FUTUREKIDS Inc, para aspectos de capacitacion en computacion
y curriculo de tecnologia.

Los resultados evaluados o logrados con respecto a la intervencion

Las proyecciones establecidas al término del proyecto, se formularon considerando
los siguientes indicadores de desempefo:

1.

2.

3.

Adecuacion de tres aulas de computacion.
Instalacion de 14 ordenadores.
Instalacion de equipo de computacion MAC-G4 en Taller de Imprenta del CEVE.

Docentes y Técnicos de FASINARM capacitados en el uso del computador y
programas computacionales basicos.

Docentes y técnicos de FASINARM aplicando la tecnologia en programas
pedagdgicos/educativos de los alumnos de la UEI,UBE y CEVE.

Alumnos de la UEl, UBE y CEVE utilizando la tecnologia en el desarrollo de sus
actividades pedagdgicas/educativas.

Servicio de computacion abierto a la comunidad educativa regular ,
principalmente de las escuelas y alumnos del programa de Inclusion Educativa
de la UBE.

FASINARM utilizando la tecnologia en el quehacer programatico de sus usuarios
directos.



FASINARM
Guayaquil, Ecuador

Nivel General

>

Adecuacion de tres aulas de clases de los servicios de atencion directa de
FASINARM, para su funcionamiento como de Salas de Computacion.

Instalacion de 20 ordenadores con sus respectivos programas para las tres
salas adecuadas:

1. Sala de la UEI con dos computadoras y una impresora.

2. Sala de la UBE con 10 computadoras y una impresora.

3. Sala del CEVE con 8 computadoras y una impresora.

Taller de Imprenta del CEVE con equipo de computacion especial instalado y
en uso (MAC-G4)

Capacitacion en el area de computacion a 40 miembros de la organizacion:
técnicos, docentes y voluntarios, en Office 2000.

Capacitacion a 20 padres de familia de los servicios de atencidn directa de
FASINARM, en nociones basicas de computacion.

Capacitacion a 200 alumnos de los servicios de atencion directa de
FASINARM, durante el periodo comprendido entre Agosto del 2001 a
Noviembre del 2002, en el uso de la computacion aplicada a procesos de
enseflanza-aprendizaje de personas con discapacidad intelectual.

18 docentes de los servicios de atencion directa de FASINARM aplicando
tecnologia computacional en los procesos pedagdgicos de sus alumnos.

Ampliacion de la cobertura de capacitacion a alumnos de escuelas del
circuito regular de educacion que mantienen nexos con FASINARM a través
del servicio de Inclusion Educativa de la UBE, con la ejecucion de 1 Taller de
capacitacion de 10 horas a 35 usuarios de la Fundacion Crecer de la ciudad
de Guayaquil.

Servicio de Internet en las tres salas de computacion.

Difusion del proyecto a través de medios de comunicacion escrita de la
ciudad de Guayaquil: Notinorte, Diario Expreso y Diario El Universo.

Personal Técnico y docente de los servicios de atencidon directa de
FASINARM, haciendo uso de la tecnologia computacional en sus actividades
diarias (elaboracion de informes, investigaciones en Internet, contactos via e
mail, etc)
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>

Alianza Estratégica con FUTUREKIDS.

Nivel especifico de los usuarios directos de FASINARM

Habilidades Cognitivas

YVVVVYYY

Seguir instrucciones verbales y escritas.

Mejorar niveles de atencion y concentracion.
Fortalecimiento de la coordinacion 6culo-manual.
Incremento de Vocabulario

Desarrollo de Lenguaje Expresivo y comprensivo
Desarrollo de la discriminacion auditiva.

Habilidades Sociales

VVVYVYY

Cumplimiento de reglas establecidas para el uso de la sala de computacion.
Desarrollo de la cooperaciéon entre pares.

Mejorar comportamientos disruptivos y socialmente inadecuados.

Desarrollo del interés y motivacion por las clases de computacion.

Respeto de turnos asignados y manejo del tiempo de la clase.

Destrezas especificas en Computacion

5.

Y VY

YV VYV

Reconocimiento de las partes de la computadora.

Manejo adecuado del mouse: coordinacion de movimientos, deslizamiento,
hacer clic segun la tarea,etc.

Escribir textos

Reconocimiento de nuevas herramientas de aprendizaje.

Seleccion de iconos.

Abrir programas.

Situacion Actual

Una vez finalizado el tiempo de ejecuciéon establecido para el proyecto, periodo
2000-2002, la continuidad de sus acciones ha sido posible, considerando los
siguientes factores:

5.1.

5.2.

El proyecto se ha transformado en un programa sistematico e incorporado
dentro de la estructura curricular pedagdgica y educativa, de los servicios de
atencion directa de FASINARM.

Se ha logrado mantener la alianza estratégica y técnica con la franquicia
FUTUREKIDS Inc., sin costos econdmicos para FASINARM y principalmente en
los aspectos relacionados con:
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4.2.1. apoyo técnico al proceso de planificacion curricular de los
docentes de FASINARM, en el area de computacion.

4.2.2. apoyo técnico al proceso de ejecucion del programa, por parte de los
docentes, con los programas y manuales de la Metodologia FUTUREKIDS.
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